
 
 

     Fiche de poste Professeur de portugais  
Remplaçant en classe primaire 

MISSIONS :  
Vous devrez faire des remplacements de professeurs en cours de langue Portugaise dans des classes allant de la 
petite section de maternelle au CM2 (ciclo 1 o 2 ).  

Vous devez avoir une grande disponibilité. Votre emploi du temps journalier sera fixé par le directeur de l’école en 
fonction des remplacements. 

COMPETENCES ATTENDUES : 

• Connaître les élèves et les processus d'apprentissage.  
• Maîtriser les savoirs disciplinaires et leur didactique (Portugais). 
• Maîtriser la langue portugaise dans le cadre de son enseignement 
• Construire, mettre en œuvre et animer des situations d'enseignement et d'apprentissage prenant en compte 

la diversité des élèves 
• Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant l'apprentissage et la socialisation des 

élèves 
• Évaluer les progrès et les acquisitions des élèves 
• Prendre en compte la diversité des élèves 
• Agir en éducateur responsable et selon des principes éthiques (bienveillance envers les élèves entre autres) 
• Intégrer les éléments de la culture numérique nécessaires à l'exercice de son métier (en particulier dans le 

cadre de l’enseignement en distanciel)    
• Coopérer au sein d'une équipe 
• Contribuer à l'action de la communauté éducative 
• Coopérer avec les parents d'élèves 
• Coopérer avec les partenaires de l'école 
• S'engager dans une démarche individuelle et collective de développement professionnel  

FORMATIONS ET EXPERIENCES :    

• Vous êtes titulaire d’un diplôme universitaire (niveau bac + 3 minimum) de préférence dans le domaine de 
l’apprentissage de la langue portugaise avec des élèves lusophones ou non lusophones (enseignement du 
portugais langue étrangère). 

• Un niveau A2 minimum en langue française sera apprécié. 
• Une expérience de l’enseignement demandé (en maternelle et élémentaire) sera appréciée. 
• Connaissance du système éducatif et des programmes de l’Education Nationale Portugaise. 

INFORMATIONS CONTRACTUELLES 

Poste sous contrat de prestataire de service.  
Vous êtes titulaire d’un NIF et d’un numéro de sécurité social. 
Vous résidez au Portugal.    

MODALITE DE CANDIDATURE 

Le dossier de candidature sera transmis par mail à directeur.cecm@lfcl.pt    .  
Il doit comporter :  

• Une lettre de motivation  
• Un CV  
• Une copie des diplômes pédagogiques et universitaires 
• Eventuellement des rapports de visite, évaluations ou lettre de recommandation. 
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Descrição das funções Professor(a) substituto(a) de 
Português no ensino primário 

MISSÕES: 

Terá de substituir professores de língua portuguesa nas turmas que vão do ensino pré-escolar ao ensino básico 
(ciclo 1 e 5º ano do ciclo 2). 
Tem de estar muito disponível. O seu horário diário será fixado pelo diretor da escola em função das 
substituições. 

COMPETÊNCIAS ESPERADAS : 

• Conhecimento dos alunos e dos processos de aprendizagem. 
• Domínio do conhecimento da matéria e da sua didática (português). 
• Dominar a língua portuguesa no contexto do ensino. 
• Conceber, aplicar e dirigir situações de ensino e de aprendizagem que tenham em conta a diversidade 

dos alunos 
• Organizar e dirigir grupos de forma a favorecer a aprendizagem e a socialização dos alunos 
• Avaliar os progressos e os resultados dos alunos 
• Ter em conta a diversidade dos alunos 
• Atuar como educador responsável de acordo com os princípios éticos (incluindo o cuidado com os 

alunos) 
• Integrar os elementos da cultura digital necessários ao exercício da sua profissão (nomeadamente no 

contexto do ensino à distância) 
• Cooperar no seio de uma equipa 
• Contribuir para o trabalho da comunidade educativa 
• Colaborar com os pais 
• Trabalhar em conjunto com os parceiros da escola 
• Envolver-se numa abordagem individual e coletiva do desenvolvimento profissional 

FORMAÇÃO E EXPERIÊNCIA :                            

• Possuir um diploma universitário (nível mínimo bac - 12ºano + 3), de preferência no domínio do ensino 
da língua portuguesa a alunos lusófonos ou não lusófonos (ensino do português como língua 
estrangeira). 

• É apreciado um nível mínimo A2 em língua francesa. 
• Uma experiência no ensino (pré-escolar e básico) será apreciada. 
• Ter conhecimento do sistema educativo português e dos programas do Ensino Nacional. 

INFORMAÇÕES CONTRATUAIS 

• Cargo com contrato de prestação de serviços. 
• Possuir um NIF e um número de segurança social. 
• Ser residente em Portugal. 

COMO CANDIDATAR-SE 

As candidaturas devem ser enviadas por correio eletrónico para directeur.cecm@lfcl.pt . 
Devem incluir : 

• Uma carta de apresentação 
• Um curriculum vitae 
• Uma cópia dos diplomas de ensino e universitários 
• Eventuais relatórios de visitas, avaliações ou cartas de recomendação. 
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