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Conseil d’établissement du 28 juin 2022
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3- GRH
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7- Questions diverses
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Présentation du nouveau bureau 
de l’AEL

• Mettre en place un programme de soutien afin d'intégrer les 
nouveaux élèves.

• Impulser et aider davantage les comités écologie et bénévolat à 
mettre en œuvre des projets auxquels les élèves peuvent participer.

• Défendre les valeurs de respect, de solidarité, d'égalité entre autres 
dans la vie quotidienne.

• Être à l’écoute et aider des élèves qui ont l'initiative d’améliorer la vie 
au sein du lycée.

• Diffuser les projets des élèves sur nos réseaux sociaux afin de les
• promouvoir. en respectant les conditions sanitaires, organiser des 

fêtes des grands, des fêtes des petits et des kermesses avec l’aide 
de nos comités respectifs.

• Favoriser les liens entre les élèves qui veulent s'entraider en ce qui
• concerne l’éducation (cours privés...).
• Organiser une “spirit week” où nous annonçons un thème pour 

chaque jour et les élèves viennent habillés selon ces thèmes.

Constança 
DA SOUSA,
Présidente AEL



Ordre du jour :

1. Adoption du compte-rendu du conseil d’école du 31 Janvier 2022

2. Bilan pédagogique 2021-2022

3. Classe verte CM1 2022-2023.

4. Liste des fournitures scolaires en élémentaire 2022-2023

5. Structure primaire année scolaire 2022-2023

6. Règlement de l’école primaire 2022-2023

7. Organisation de la rentrée 2022-2023

Conseil d’école du 23 juin 2022



Préambule

Résultats au baccalauréat 2022

100% de réussite
dont 84,3% de mentions (89% en 2021)

22,8% de mentions AB (20% en 2021)
34% de mentions B (30% en 2021)
27,45% de mentions TB (39% en 2021)
dont 6,5% de félicitations du jury (11% en 2021)

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



Préambule

Résultats du baccalauréat 2022

Projet d’évaluation au cycle terminal

Projet d’établissement 2022-2025:
1. Accueillir et accompagner

2. S’enrichir de toutes les langues et toutes les cultures

3. Former et valoriser les élèves au travers de parcours éducatifs

4. Développer une culture de l’engagement et du respect

5. Valoriser les compétences professionnelles et favoriser le bien-être au 
travail

6. Améliorer l’attractivité et développer la modernisation de l’établissement

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



1- La pratique de l’oral en cours de français
 COMPETENCES TRAVAILLEES :

- parler en prenant en compte son auditoire (adapter sa voix, sa gestuelle, son vocabulaire)

- participer à des échanges oraux (exprimer un point de vue clair et organisé, prendre en
compte le point de vue d’autrui)

- savoir argumenter

- mémoriser et dire avec expressivité

 CONCOURS D’ELOQUENCE EN SECONDE

Mercredi 29 juin 2022

CONCOURS AEFE: AMBASSADEURS, AMBASSADRICES EN HERBE

Nos élèves ont particulièrement brillé à la finale régionale de la zone Europe Ibérique 
cette année :

Mathilde Haillot 1ere B : vainqueure catégorie Lycée

Eli Moulia 4ème 3 : vainqueur catégorie collège cycle 4

Luisa Ferro Rodrigues CM2 : 2eme place catégorie cycle 3

2- Bilan du Parcours Théâtre et de l’option Théâtre

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



3- Les projets mathématiques et scientifiques
Excellents résultats aux Olympiades de 1ère:

Les élèves de 3ème3, se sont classés 1er exæquo avec une autre classe 
de 3ème du lycée français de Barcelone pour 
le concours MATHÉMATIQUES SANS FRONTIÈRES réalisés au mois de 
mars sur la péninsule Ibérique.

De nombreux projets en Sciences…

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



4- Le Mai des langues

Un rendez-vous annuel pour mettre en valeur le plurilinguisme, 
cher au réseau des lycées français du monde.

Brigades d’intervention poétiques dans les classes ((collégiens de 
4ème/3ème en maternelle et à l’élémentaire)

Sonneries des récréations polyglottes et en chanson

Certifications en Portugais LVE

Création d’un hymne” du lycée sur le thème "vivre ensemble au 
lycée" (1ère PLVE)

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



5- Premiers bilans de l'orientation post-baccalauréat
Enseignement supérieur portugais:

57,8% des élèves ont demandé une équivalence dans le système 
portugais (54% en 2021)

Moyenne de secundaria: 17/20 (16,7% en 2021)

Enseignement supérieur français:

> 72% de nos élèves ont formulé le souhait de poursuivre leurs études 
supérieures en France (voeux formulés)

> 68 % ont d'ores et déjà confirmé un voeu pour la France

> 60 % des élèves ont confirmé un voeu dans une formation sélective 
(dont 27 % en CPGE)

> Maintien des candidatures pour le Royaume-uni par rapport à 2021: 
moins de 5% des élèves de terminales

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



5- Bilan de l’orientation (ANNEXE 1)

a- les moyens dédiés à l’accompagnement de l’orientation

b. Deux semaines de l’orientation en novembre et janvier (dont une 
journée entière banalisée – 30 universités, écoles françaises et 
internationales présentes)

c. Un forum des spécialités en mars pour accompagner les élèves 
de seconde dans leurs choix

d. Les premiers résultats Parcoursup au 28 juin 2022:
22% des élèves non inscrits

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



7- Dynamisme de l’EPS et de l’Association sportive

 Renouvellement du Label « Génération 2024 »

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022

PROJET NIVEAU 
SIXIEME

Favoriser l’intégration et la coopération 
entre tous les élèves de sixième.

JOURNEE jeux et sports traditionnels au Parque Da 
Paz.

PROJET NIVEAU 
SECONDE

FAIRE PRATIQUER des activités de pleine 
nature à tous les élèves de seconde. 
(activités très peu enseignées au LFCL en 
raison d’un manque d’installations 
sportives)

JOURNEE CANOE

PROJET SOP

Sensibilisation aux sports paralympiques 
lors de la Semaine Olympique et 
Paralympique. 

Toutes les classes sont sensibilisées au handicap 
lors de cette semaine. 

Projet de l’AS

Permettre à tous les élèves volontaires 
d’accéder à une activité sportive visant 
des objectifs de découverte, 
d’apprentissage et / ou de compétition.
Former des sportifs mais aussi de jeunes 
reporters, de jeunes arbitres.

7 forfaits AS de 3h.
Elèves inscrits du niveau 6° à Terminale
Diversité des APSA proposées 
Compétition dans le cadre du Desporto Escolar
Participation à des compétitions / évènements inter-
établissements, de ligue ou internationale.
Possibilité de licencier les élèves de l’AS Escalade à 
la fédération portugaise d’escalade au regard de 
leurs bons résultats en compétitions fédérales. 



8- L’éducation au développement durable

Obtention du label EFE3D (c’est-à-dire « établissement 
français de l'étranger en démarche de 
développement durable ») le 13 juin 2022

Pour la campagne 2021-2022 de labellisation, dans les 
pays du rythme Nord (qui n’inclut pas une partie de 
l’Amérique du Sud et de l’Océanie), 127 dossiers de 
demande de labellisation ont été déposés. Et 
117 établissements ont obtenu une labellisation EFE3D : 

• 65 de niveau 1 (engagement)

• 38 de niveau 2 (approfondissement)

• 14 de niveau 3 (expertise).

Bilan pédagogique et éducatif
2021-2022



5- BILAN DE LA VIE SCOLAIRE, DE LA VIE LYCÉENNE 
ET DE LA VIE COLLÉGIENNE

a. Bilan statistique concernant le suivi des absences, des 
retards, des punitions et des sanctions

b. Les principales actions éducatives
 Formation des délégués de classe (grand quizz des délégués) 

 Réunions des éco-délégués (Charte, travail sur le tri sélectif, beach cleaning, sensibilisation inter-cycles 
etc.)

 Sensibilisation à la loi et aux réseaux sociaux avec intervenante extérieure (avocate) : niveau 5ème et 
2nde 

 Interventions vie de classe en 5ème et en 2nde

 Mise en place d’un accueil en début d’année entre l’AEL et les nouveaux élèves

 Mise en place d’un livret d’accueil pour les nouveaux élèves

 Etude surveillée tous les soirs de 16h à 18h (sauf mercredi)

 Groupes de parole (stress des examens, orientation sexuelle et identité de genre, )

 Liaison CM2/6EME: visites du collège par les délégués 6ème pour les CM2

c. La lutte contre le harcèlement scolaire



Bilan menus 
végétariens

Pas satisfait 1 // Très satisfait 5

Sondage fait auprès des 414 élèves du collège (134 réponses 
et 32,3 % de participation)  

Proposition de maintien de l’expérimentation sur toute l’année 
scolaire prochaine et communication fin août aux familles



Voyages scolaires 
2021-22 

Annulation des voyages prévus de décembre 2021 à avril 
2022 en raison de la pandémie : 
- Décembre : Palmun 1eres DNL
- Février : voyage à Porto pour les Ter
- Mars : conférence de mathématiques à Thessalonique 

1eres DNL et badminton à Barcelone (4ème-3ème)
- Avril : Dublin Ter DNL, Rome (de la 3ème à la 1ère), 

Pologne (1ère)
- Mai : Allemagne (2nde)

Maintien des voyages de mai et juin 2022
- Avril-Mai : Ambassadeurs en herbe, OLFM et voyage CM1 

et 6ème

- Juin : JIJ à Bruxelles et Escalade à Barcelone 

Bilan financier des voyages dans le cadre de la  présentation  du  BR2



Modifications du 
règlement intérieur

- Suppression des informations relatives à l’école primaire: création d’un règlement 
propre au primaire.

- Modification des horaires et sonneries du secondaire: mise en place d’un 
interclasse + Modification des horaires du portail.

- Rappel des règles de stationnement sur les abords du lycée.

- Rangement des élèves de 6ème, 5ème , 4ème dans la cour à 7h55 et 14h.

- Casiers pour les élèves de 6ème,5ème , 4ème + sur demande pour les autres niveaux.

- Accès des parents à l’établissement: passage obligatoire par la loge.

- Annexe de la charte de bon usage des réseaux sociaux.

- Modifications minimes (tournures de phrase, suppression partie obsolète sur l’EPS 
etc.)
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Compte-rendu de la CHSCT 
du 20 juin 2022

1- Fin des travaux de la nouvelle école
2- Déménagement et aménagement dans la nouvelle école
3- Autres travaux d’été 2022
4- Bilan des exercices du 2è et 3è Trimestre
5- Mise à jour des protocoles sécurité rentrée 2022
6- Questions diverses

Exercices d’évacuation incendie du 3 février 2022
Exercice sismique du 18 mai 2022
Amélioration des conditions et du temps d’évacuation ainsi que 
de l’organisation sur le point de rassemblement même si 
croisements maternelle-secondaire problématiques
Projet de marquage au sol pour la rentrée 2022 des salles du 
secondaire pour faciliter la remontée d’information
Mise à jour des protocoles de sécurité nouvelle école -été 22-

Identification de bactéries dans les prélèvements d’un plat 
témoin suite épidémie de gastro de début juin 



Plafond d’emplois rentrée 2022

Rentrée 2021 : 143 ETP/Rentrée 2022 : 167 ETP acquis

Création d’1 ETP administratif supplémentaire sur 
pôle RH. Recrutement cours d’année 22-23.

Création d’1 ETP Accueil

Création de 0.6 ETP Vie scolaire

Intégration des personnels vacataires (vie 
scolaire primaire + restauration) = 19.41 ETP

Création nouveaux besoins secondaire (1.83 ETP)

Besoin négatif primaire (-0.2 ETP)
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Budget rectificatif 1

Rappels : 

2 budgets rectificatifs dans l’année

 Ajuster la prévision de recettes et de dépenses 
au plus près de l’exécution 

 Le BR1 ne prévoit pas d’ajustement de la 
masse salariale qui sera présenté en octobre 
au moment du BR2



Budget rectificatif 1

Evolution des recettes : 

Type de RECETTE BI 2022 BR1 2022 Différence Variation 
FRAIS DE SCOLARITÉ 9,310,000.00 €                        9,310,000.00 €                        -  €                           0.00%
DPI 724,000.00 €                           724,000.00 €                           -  €                           0.00%
FRAIS DE RESTAURATION 1,121,300.00 €                        1,121,300.00 €                        -  €                           0.00%
DROITS D'EXAMENS 65,800.00 €                             65,800.00 €                             -  €                           0.00%
VOYAGES SCOLAIRES 187,153.00 €                           61,529.12 €                             125,623.88 €-            -67.12%
AUTRES RECETTES 670,000.00 €                           670,000.00 €                           -  €                           0.00%
TOTAL 12,078,253.00 €                     11,952,629.12 €                     125,623.88 €-            -1.04%



Présentation du budget 2022

Dépenses



Budget rectificatif 1
Evolution des Dépenses de fonctionnement : 

Les dépenses de personnels n’ont fait l’objet d’aucune modification lors de ce 
BR1. C’est le BR2 qui ajustera la prévision une fois la rentrée passée

Code Type de DEPENSE BI 2022 BR1 2022 Différence Variation 
EDU 11 RESSOURCES HUMAINES 55,075.00 €                             58,575.00 €                             3,500.00 €                 6.35%
EDU 12 ACCUEIL DES ELEVES 491,800.00 €                           503,800.00 €                           12,000.00 €               2.44%
EDU 13 PILOTAGE PEDAGOGIQUE 486,657.00 €                           383,096.72 €                           103,560.29 €-            -21.28%
RES 2 RESEAU 71,700.00 €                             76,400.00 €                             4,700.00 €                 6.56%
SUP 32 IMMOBILIER/ENTRETIEN 800,551.00 €                           841,912.00 €                           41,361.00 €               5.17%
SUP 33 ADMINISTRATION GENERALE 340,800.00 €                           296,500.00 €                           44,300.00 €-               -13.00%
SUP 34 INFORMATIQUE 34,000.00 €                             66,298.40 €                             32,298.40 €               95.00%
SUP 35 OP. FINANCIERES 400,000.00 €                           415,000.00 €                           15,000.00 €               3.75%
SUP 36 SECURITE 68,000.00 €                             68,000.00 €                             -  €                           0.00%

2,748,583.00 €                       2,709,582.12 €                       39,000.88 €-               -1.42%FONCTIONEMENT

Code Type de DEPENSE BI 2022 BR 1 2022 Différence Variation 
EDU 11 PERSONNELS 6,436,000.00 €                        6,436,000.00 €                        -  €                           0.00%

6,436,000.00 €                       6,436,000.00 €                       -  €                           0.00%PERSONNELS



Budget rectificatif 1
Crédits pédagogiques : 

BI 2022 BR1 2022 Différence Variation 
Crédits pédagogiques 171,478.00 €           211,138.00 €           39,660.00 €    23.13%
Sorties et Voyages 269,431.00 €           151,210.72 €           118,220.29 €- -43.88%
Projets pédagogiques 62,098.00 €             62,098.00 €             -  €                0.00%
EPS primaire 51,300.00 €             53,300.00 €             2,000.00 €      3.90%
EPS Secondaire 205,142.00 €           216,142.00 €           11,000.00 €    5.36%

TOTAL 759,449.00 €           693,888.72 €           65,560.29 €-    -8.63%



Budget rectificatif 1
Evolution des Dépenses d’investissement : 

Total des dépenses : 

Code Type de DEPENSE BI 2022 BR 1 2022 Différence Variation 
EDU 12 ACCUEIL DES ELEVES 10,000.00 €                             13,000.00 €                             3,000.00 €                 30.00%
EDU 13 PILOTAGE PEDAGOGIQUE 16,350.00 €                             41,350.00 €                             25,000.00 €               152.91%
SUP 32 IMMOBILIER/ENTRETIEN 5,228,935.00 €                        6,795,510.34 €                        1,566,575.34 €         29.96%
SUP 33 ADMINISTRATION GENERALE 50,000.00 €                             71,000.00 €                             21,000.00 €               42.00%
SUP 34 INFORMATIQUE 100,600.00 €                           141,222.42 €                           40,622.42 €               40.38%

5,405,885.00 €                       7,062,082.76 €                       1,656,197.76 €         30.64%INVESTISSEMENT

Type de DEPENSE BI 2022 BR1 2022 Différence Variation 
CHARGES PERSONNELS 6,436,000.00 €                        6,436,000.00 €                        -  €                           0.00%
CHARGES FONCTIONNEMENT 2,748,583.00 €                        2,709,582.12 €                        39,000.88 €-               -1.42%
INVESTISSEMENTS 5,405,885.00 €                        7,062,082.76 €                        1,656,197.76 €         30.64%
TOTAL 14,590,468.00 €                     16,207,664.88 €                     1,617,196.88 €         11.08%



Budget rectificatif 1

Opérations hors cadre budgétaire : 

Décaissements Montant Montant Encaissements
Bourses 319,920.00 €    319,920.00 €    Bourses
PFC 557,582.00 €    3,395,000.00 € Immobilier
PRR 578,940.00 €    6,322.00 €       Décharges syndicales 
Indemnités accessoires 156,574.00 €    12,980.00 €      Déconcentration Voy

Indemnités de jury 16,080.00 €      

TOTAL Décaissements 1,629,096.00 € 3,734,222.00 € TOTAL Encaissements

Encaissements* 3,734,222.00 €                        
Décaissements 1,629,096.00 €                        
Différence 2,105,126.00 €                        
* Dont 1,6 million de transfert de trésorerie dans le cadre du plan de soutien au 
projet immobilier + 795.000 de complément d’AFT et  1 million d’AFT 
supplémentaire



Budget rectificatif 1

Prévision des indicateurs financiers : 

Avant réintégration Après réintégration 
Résultat 2,669,047.00 €                        4,774,173 €                             
CAF/IAF 2,807,047.00 €                        4,912,173 €                             
Variation de FDR 4,255,035.76 €-                        2,149,910 €-                             
FDR 96,767.05 €                             2,201,893 €                             
Trésorerie 2,589,111.05 €                       2,589,111 €                             

Indicateurs BI 2022 BR 1 2022 Différence Variation 
Résultat 2,643,670 €                                      2,669,047 €                                      25,377 €                          0.96%
CAF/IAF 2,893,670 €                                      2,807,047 €                                      86,623 €-                          -2.99%
V° Fonds de roulement 2,512,215 €-                                      4,255,036 €-                                      1,742,821 €-                     69.37%
Trésorerie 2,116,542 €                                      2,589,111 €                                      472,569 €                        22.33%



Modification du règlement financier
FRAIS DE DEMI PENSION

Demi-pension
La demi-pension est un service facultatif proposé aux familles. A titre
d’expérimentation sur l’année 2022-23, un repas végétarien est servi une fois
par semaine à l’ensemble des convives.

L’inscription à la demi-pension engage l’élève pour la durée de l’année scolaire.

La demi-pension est proposée aux élèves du primaire (maternelle et élémentaire)
4 jours par semaine : lundi, mardi, jeudi et vendredi. Le repas du mercredi est
possible pour les seuls élèves inscrits aux activités extra-scolaires internes ou
externes. Pour les élèves inscrits aux activités internes, le coût du service du
mercredi est inclus dans le tarif des activités extra-scolaires. Pour les élèves
inscrits aux à ces activités externes, la facturation se fait sur la base d’un forfait 5
jours.

Les élèves de la Sixième à la Troisième Quatrième peuvent choisir un forfait de
3, 4 ou 5 jours du lundi au vendredi.
Pour ces derniers, le choix du forfait vaut pour l’année scolaire ; le choix des jours
est fait en début d’année scolaire et peut être modifié au cours du mois de
septembre. Il ne pourra plus être modifié après l’entrée en vigueur des emplois du
temps définitifs.



Modification du règlement financier

ACTIVITES EXTRA-SCOLAIRES

Le LFCL peut proposer des activités extra-scolaires le mercredi et
pendant les vacances scolaires, selon un programme communiqué en
début d’année aux familles. Ce service facultatif est accessible sur
inscription et dans la limite des places disponibles. Les tarifs sont
déterminés par une décision annuelle du chef d’établissement. La
facturation est réalisée pour la partie correspondant à la période
septembre-décembre dans le cadre de la facture du 1er trimestre
et pour la partie correspondant à la période janvier-juin dans le
cadre de la facture du 2ème trimestre en 3 fois dans le cadre de la
facturation trimestrielle. Le règlement de ces activités extra-scolaires
est transmis aux familles en début d’année. Le non-respect de ce
règlement et/ou l’absence de paiement peut entrainer la radiation des
élèves inscrits.



ORDRE DU JOUR

1- Validation des PV du 07/04, 18/05 et 15/06/2022
2- Questions pédagogiques et vie scolaire
3- GRH
4- Questions financières
5- Rentrée 2022-23
6- Développement immobilier
7- Questions diverses



Effectifs prévisionnels R 2022
Rappel 2021-2022 Structure prévisionnelle 2022-2023

Niveaux Divisions Effectifs oct 2021
Départs juin 

2022 Divisions
Cohortes 
montantes

Nombre 
d'inscrits

Effectifs 
prévisionnels Moy/classe

6ème 6 159 13 6 134 20 152
5ème 6 168 8 6 151 13 164
4ème 6 158 6 6 157 13 170
3ème 5 151 21 6 154 22 176
Total collège 23 636 51 24 591 23 662

2DE 5 135 9 5 128 15 143

1ère 5 143 2 5 140 9 149
Terminale 5 154 154 5 140 9 149
Total lycée 15 432 164 15 409 25 441
Total secondaire 38 1068 215 38 1000 48 1098
Rappel primaire 39 977 186 39 791 207 998
Total primaire 
+secondaire 77 2045 401 78 1835 258 2096

d1



Diapositive 36

d1 daf; 27-06-2021



Organisation de l’accueil des 
élèves lycéens

LYCEE Accueil avec les 
professeurs principaux

Début des cours

Classes de 1ère et 
Terminale

Vendredi 2 septembre 
2022

13H30-16H00

Lundi 5 septembre 2022

Selon l’emploi du temps

Classes de 
seconde

Vendredi 2  septembre 
2022

14H30-17H00

Lundi 5 septembre 2022

Selon l’emploi du temps

d2



Diapositive 37

d2 daf; 27-06-2021



Organisation de l’accueil des 
collégiens

COLLEGE Accueil avec les 
professeurs principaux

Début des cours

Classes de 6 ème Vendredi 2 septembre 2022

9H-12H

Accueil spécifique et repas au 
restaurant scolaire pour les demi-
pensionnaires.

Les demi-pensionnaires seront 
libérés à 13H00

Lundi 5 septembre 2022

Selon l’emploi du temps

Classes de 3ème Lundi 5 septembre 2022

9H00-11H30

Mardi 6 septembre 2022

Selon l’emploi du temps

Classes de 5ème et 4 ème Lundi 5 septembre 2022

14H00-16H30

Mardi 6 septembre 2022

Selon l’emploi du temps



Mouvement des 
personnels rentrée 2022

PDL Départs Arrivées Observations 
1er degré 2 3 2 dispo + 1 temps partiel 20%

CPE 1 1
Surveillants 3 3 2 dispo + 1 départ en enseignement 

Mathématiques 2 2 Dont 1 pour un poste résident 

Espagnol 1 1 Un départ sur poste résident et une arrivée (7 heures)

Anglais 0 2
Arrivée en remplacement d'un poste réisdent non pourvu (gel) + 
nouveau besoin 10 heures

Physiques 1 Bascule vers poste résident de M. Laurent (dégel poste M. Taoufiq)

Lettres 0 1 Création nouveau besoin 

Histoire-géo 1 1 1 demande de dispo

ASEM 2 2 1 démission + 1 changement de poste 

Gestionnaire RH 0 1 Recrutement 

Agent d'accueil 0 1 Internalisation du poste 

 Résidents Départs Arrivées Observations 

1er degré 2 1 Direction maternelle + départ en retraite 

Anglais 1 Poste non pourvu (gel)

Mathématiques 1 1 Arrivée issue des PDL 

Espagnol 1 1 Arrivée issue des PDL 

SES 0 1 Une demande de temps partiel à 50%

Physiques 0 1 Arrivée issue des PDL suite dégel poste Taoufiq

Expatriés Départs Arrivées Observations 

SVT 1 1

a1
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IMP rentrée 2022
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ORDRE DU JOUR

1- Validation des PV du 07/04, 18/05 et 15/06/2022
2- Questions pédagogiques et vie scolaire
3- GRH
4- Questions financières
5- Rentrée 2022-2023
6- Développement immobilier
7- Questions diverses



Chantier de l’école primaire : un 
marché en 2 phases

Phase 1 : 
Décembre 2020-

juillet 2022

Phase 2 : 
juillet-novembre 2022



Demande de licence 
d’utilisation en cours

Questions techniques :

- Certificats techniques
- Sécurité incendie

Questions administratives :

- Avis du MEN portugais
- Permis modificatif
- Questions foncières et servitude

Juillet 2022 : objectif de dépôt de la demande de licence
Soutien du maire de Lisbonne exprimé lors de sa visite du 22 avril

Un chantier en 2 livraisons qui nécessite une licence phasée
Enjeux concernant la demande de licence de la phase 1



Les objectifs calendaires du 
chantier

Été 2022

11 juillet : dépôt 
de la licence 
d’utilisation

21 juillet : réception 
des travaux phase 1

Démarrage phase 2: à               
partir du 22 août

Démontage école provisoire : 11 
juillet-22 août

18 août : Ouverture de 
la nouvelle école aux 

personnels

2 septembre : entrée 
des élèves

Rénovation aile est RDC BAT E : 4 juillet-25 août



Autres travaux d’été 2022

Remplacement paillasses 
salle 211

Rafraîchissement hall et 
escaliers CDI lycée

Rénovation bureau 
scolarité et aménagement 
de 2 bureaux individuels

Création de 3 terrasses 
extérieures cours 

secondaire
Rénovation sol cuisines

Déménagement local 
syndical et création 

bureau référent 
numérique RDC E aile 

ouest

Création bureau AEL RDC 
aile ouest 

a1
a2
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ORDRE DU JOUR

1- Validation des PV du 07/04, 18/05 et 15/06/2022
2- Questions pédagogiques et vie scolaire
3- GRH
4- Questions financières
5- Rentrée 2022-23
6- Développement immobilier
7- Questions diverses



Questions diverses

- L’usage des téléphones portables dans les cours
- Tenue et uniforme :
- Sécurité : barrières de protection avant la rentrée
- Equilibre Semestre/trimestre vs Parcoursup :
- Impact écologique et économique des cahiers 

d'activités
- L'opération nettoyage des plages
- IRC
- Accueil des JMJ Eté 2023
- 70 ans du LFCL


